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Convocatoria publica per a la contractacié de Personal
Programa TALENT-SALUT

1- Beneficiaris

Professionals que hagin estat MIR, FIR o BIR en algun dels centres hospitalaris que col-laboren
en la convocatoria.

Requisits per l'infermer/a: obtencié del grau d’infermeria a partir de 2016.

2- Resum

Objectius de la convocatoria:

e Oferir una formacié avancada a professionals de la salut que redundi en benefici de les
persones dels municipis del Camp de Tarragona i de les Terres de 'Ebre.

e Facilitar la realitzacié i defensa de tesis doctorals en 'ambit de les ciéncies de la salut a
aquells candidats que ja estiguin exercint en I'ambit assistencial.

e Potenciar 'obtencio de titols de doctorat per part dels professionals sanitaris.
e Retenir talent en els centres assistencials de la demarcacio de Tarragona
La Finalitat de la convocatoria és:

Finangcament de guatre contractes, obra i servei a temps parcial per a professionals de la salut
gue hagin finalitzat el periode de FSE durant els darrers dos anys.

Finangcament d’'un contracte d’obra i servei a temps parcial per a un/a Infermer/a, que exerceixi
o vulgui exercir la seva activitat assistencial en 'Hospital de Tortosa Verge de la Cinta.

3- Caracteristiques dels contractes

Import: 19.000 € (cost total: salari + carregues socials).
Tipus contracte: temps parcial 20 hores/setmana.
Durada: 1 any, renovable 1 any més (condicionat a la disponibilitat de finangament).

El contracte anira complementat per un contracte de facultatiu especialista o d’infermer/a en el
cas corresponent, a temps parcial (20 hores/setmana) amb I'hospital amb que s’estableixi la
col-laboracio.

4- Criteris d’avaluacio

Meérits curriculars del candidat/a 25%
Projecte presentat 30%
Valoracié de I'impacte del projecte 20%
Meérits grup de recerca vinculat 20%
Altres mérits 5%
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5- Documentaci6 que cal presentar

Fotocopia del NIF, NIE o passaport vigent.
Curriculum Vitae abreujat normalitzat del sol-licitant (CVA).

Imprés de matricula que acrediti que ja esta matriculat en un programa de doctorat de la
URV o el compromis de matricula per matricular-se en un futur programa de doctorat de la
URV.

Declaracié de la persona proposada com a director de la tesi doctoral manifestant
'acceptacié del sol-licitant.

Carta signada pel Cap de Servei i I'lnvestigador Responsable del grup de recerca (nomes
en el cas que no coincideixi amb el director de la tesi) manifestant 'acceptacié del candidat
i la seva idoneitat. La carta també haura de comptar amb el vistiplau del gerent del Centre
Hospitalari.

Altres mérits que la persona candidata vulgui fer constar en la seva sol-licitud.

Projecte de recerca, segons model.

6- Data limit de presentaci6 15/04/2019
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