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CONVOCATORIA DE VACANT
LLOC DE TREBALL

TECNIC O TECNICA MIG DE SUPORT A LA TRANSFERENCIA GRUP DE RECERCA DE
VITICULTURA DE LA FACULTAT D’ENOLOGIA ( 2 VACANTS)

LINEA O GRUP DE RECERCA

Grup de recerca de viticultura de la Facultat d’Enologia, Departament de Bioquimica i Biotecnologia

El grup de recerca Vitivinicultura de la URV investiga la influéncia dels factors de I'ecosistema en el
creixement del cep i en la produccio i la qualitat del raim i del vi. Amb I'objectiu de definir I'Optima
maduracié del raim, que comportara més qualitat en el vi, estudiem les respostes fisiologiques de la
planta al medi i I'evolucio dels compostos de qualitat durant la maduracié del raim. El principal objectiu
d'aquesta recerca es centra en la determinacidé dels compostos fendlics en el fruit. A més, realitza
microvinificacions i avaluem el resultat en el vi. Les condicions climatiques influeixen en el creixement de
les plantes i també afecte als processos de sintesi d'alguns compostos, sobretot els més sensibles i
importants per a la qualitat dels vins negres, els compostos fendlics.

DESCRlPC|O DEL LLOC DE TREBALL (descripcio tasques):

Les tasques es duran a terme a la finca experimental Mas dels Frares de la Facultat d’Enologia i als
laboratoris del departament de Bioquimica i Biotecnologia.

Tasques de seguiment de mesures de creixement i vigor de plantes de vinya sota diferents tractaments
: poda, bioestimulants,etc i amb diferents aparells

Tasques de controls de maduracio del raim, microvinificacions
Caracteritzacié microbiologica del sol

Processament de dades

PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA
REQUISITS

= Grau d’Enologia

= Domini anglés

= Experiéncia minima de mesures de camp: potencial hidric foliar, mesures de fotosintesi,
seguiment estadis fenolodgics, maduresa fendlica del raim, coneixements de microbiologia del
sol, processament textos, excel, estadistica

= Disponibilitat de cotxe

ES VALORARA

= Habilitat per a les relacions personals.
= Formacié complementaria: estudis de doctorat
= Motivacio, creativitat, iniciativa i actitud proactiva.

= Capacitat d’aprenentatge continuat, flexibilitat i adaptabilitat.
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= Compromis amb la qualitat, amb I'optimitzacié dels recursos i amb la consecucio de resultats.

= Aptituds per treballar en equip, capacitat de treballar de forma autdbnoma, d’organitzacio,

amabilitat, dinamisme, polivaléncia, rigor, responsabilitat i confidencialitat.

CONDICIONS LABORALS

= Tipus de jornada: 2 hores a la setmana ( 8% jornada)

= Lloc fisic de treball: Finca Mas dels Frares Constanti (URV), laboratoris de la facultat
d’enologia

= Contracte: indefinit activitats cientifica- técniques ( art. 23 bis de la Llei de la Ciéncia)

= Categoria: GRUP 2

= Durada inicial: 1 any des de la data d’inici

= Retribucid: 1.339,61€ bruts anuals

PROCEDIMENT DE SELECCIO

El comité de seleccio participara en totes les fases del procés de seleccio que es detallen a continuacio.

= Seleccio de CV’s: Identificar els CV’s aptes i no aptes segons requisits exigits. Els aspirants que
no compleixin els requisits indicats en el punt perfil de la persona i requisits no passaran a la
seglent fase

» Valoracio del CV PUNTUACIO: 60

Per exemple: 60 punts

Formacié complementaria: 20

Experiéncia: 30

Nivell d’angles: 10

Per passar a fase d’entrevista cal obtenir una puntuacié de 40 punts
= Entrevista personal PUNTUACIO: 40 punts

En cas d’empat entre persones de diferent génere, es contractara a la persona del génere menys

representat en el grup de treball /departament /servei en el que s’incorpori.

COMITE DE SELECCIO

* President: . Miriam Lampreave ( carrec)

= Vocal 1: Cristina Reguant (carrec)

SUPLENTS:
= M? Jesus Torija, ( carrec)
» Gemma Beltran, (carrec)
Amb el vistiplau de:
» Lourdes Jane (Directora CTTI)
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CANDIDATURES

La sol-licitud de participacié i el CV s’ha d’enviar a I'adreca:

https://www.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/2024/

DATA LiMIT DE RECEPCIO DE CV 01/03/2024

COMUNICACIONS

La FURV publicara a la seva web el llistat de persones admeses i excloses, aixi com també I'acta final amb
les puntuacions obtingudes per les persones aspirants.
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