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CONVOCATORIA DE VACANT
LLOC DE TREBALL

TECNIC O TECNICA MITJA DE SUPORT A LA TRASNFERENCIA A LA CATEDRA
REGIO DEL CONEIXEMENT

NOM PROJECTE

Articulacié de projectes estratégics i ambits emergents per a la transformacio i el
funcionament en xarxa de la Catalunya Sud.

LINEA O GRUP DE RECERCA
Catedra Universitat-Regié del Coneixement.
DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL

El técnic o técnica s’integrara a I'equip de treball de la catedra per desenvolupar les
activitats definides dins el projecte “Articulacié de projectes estratégics i ambits emergents
per a la transformacio i el funcionament en xarxa de la Catalunya Sud”, que compta amb el
suport econdomic de la Diputacié de Tarragona, especialment en les tasques relacionades
amb I'ambit de la ruralitat i les tecnologies digitals avangades. Les principals tasques a
realitzar son les seglents:

Interaccionar amb els agents locals de la Catalunya Sud, focalitzant-se principalment en

les empreses i entitats de les Terres de I'Ebre, per a buscar alineaments i sinérgies que

permetin assolir els objectius definits a la catedra, com sén I'impuls i el desenvolupament

territorial de la manera més eficag i efectiva.

e Participar en l'organitzacié dels esdeveniments (forums, tallers, xerrades, etc...) que
s’organitzin dins del marc de la catedra.

e Ajudar en la redaccio d’informes i memories d’activitats.

e Col-laborar en la comunicacié i difusié de les activitats de la catedra.

e Donar suport a la gestié econdomica de les activitats i projectes de la catedra.

PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA

REQUISITS

e Grau en administracié i direccié d’empreses, empresarials o equivalent.

ES VALORARA

e Experiéncia en les tasques de la descripcio del lloc de treball.

e Coneixement de I'entorn de la Universitat / Fundacié Rovira i Virgili.
e Idiomes.

¢ Habilitat per a les relacions personals.

e Motivacio, creativitat, iniciativa i actitud proactiva.

e Capacitat d’'aprenentatge continuat, flexibilitat i adaptabilitat.
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e Compromis amb la qualitat, 'optimitzacié dels recursos i la consecucié de resultats.
o Aptituds per treballar en equip, capacitat de treball de forma autdbnoma, organitzacio,
amabilitat, dinamisme, polivaléncia, rigor, responsabilitat i confidencialitat.

CONDICIONS LABORALS

Tipus de jornada: completa.

Lloc fisic de treball: Campus de les Terres de I'Ebre.

Contracte: indefinit activitats cientific-técniques ( art. 23 bis de la Llei de la Ciéncia).
Categoria: Grup 2.

Durada inicial: 4 mesos (fins 31/12/2024).

Retribucié: 30.287,04 bruts anuals.

Incorporacio aproximada: setembre 2024.

PROCEDIMENT DE SELECCIO

El comité de seleccio participara en totes les fases del procés de seleccid que es detallen
a continuacio.

e Seleccié de CV’s: Identificar els CV’s aptes i no aptes segons requisits exigits. Els
aspirants que no compleixin els requisits indicats en el punt perfil de la persona i
requisits no passaran a la seguent fase

e Valoracié del CV: 60 PUNTS.
o Coneixement de I'entorn de la Universitat / Fundacié Rovira i Virgili: 30 punts
o Experiencia professional: 20 punts
o Formacio addicional: 5 punts
o Idiomes: 5 punts
o Cal obtenir punts 45 PUNTS per passar a fase d’entrevista

e Entrevista personal:40 PUNTS

En cas d’empat es donara prioritat a la contractacié de persona amb discapacitat.

En cas d’empat entre persones de diferent génere, es contractara a la persona del génere
menys representat en el grup de treball /departament /servei en el que s’incorpori.

COMITE DE SELECCIO

TITULARS:

e President: Jordi Duch Gavalda, (Director de la Catedra Universitat-Regié del
Coneixement).

e Vocal 1: Jordi Castella Roca, (Comissionat de Govern Obert i TIC).

SUPLENTS:

e Joan Manel Vallés, (sots-director de 'Escola Técnica Superior d’Enginyeria Quimica).
e Juan Antonio Duro, (Vicerector d'Economia, Infraestructures i Relacions Institucionals).

Amb el vistiplau de:

e Francesc Lopez (Director de Recursos FURV).
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CANDIDATURES

La sol-licitud de participacio i el CV s’ha d’enviar a I'adreca:

https://www.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/2024/

DATA LIiMIT DE RECEPCIO DE CV: 18/07/2024.

COMUNICACIONS

La FURYV publicara a la seva web el llistat de persones admeses i excloses, aixi com també
I'acta final amb les puntuacions obtingudes per les persones aspirants.


https://www.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/2024/

