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CONVOCATORIA DE VACANT
LLOC DE TREBALL
TECNIC O TECNICA SUPERIOR DE SUPORT A LA TRASNFERENCIA A I'lU-RESCAT
NOM PROJECTE
EG - PLA D'ADAPTACIO ENERGETICA DE REUS ( T24200S)
LINEA O GRUP DE RECERCA

Institut Universitari de Recerca en Sostenibilitat, Canvi Climatic i Transicié Energética (IU-RESCAT)

DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL

Entre les tasques vinculades a aquest projecte s’hi inclouen les seguents: Analitzar el potencial climatic
passat, pressent i futur del municipi de reus; Analitzar la percepci6 i el comportament dels ciutadans de
Reus envers la transicid energética; Descriure la situacié legal sobre la transicid energética en els
diferents nivells (Comunitari, estatal, autondmic i local) i els possibles escenaris futurs; Estudiar la
situacié urbano-territorial del municipi de Reus dins I'estructura regional i la seva projecci6 futura i la seva
estructura interna en termes de mobilitats i estructura urbana; Descriure el potencial econdmic present i
futur de les energies renovables en el municipi de Reus; Calcular el potencial energétic present i futur de
les energies renovables del municipi de Reus.

PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA
REQUISITS

= Llicenciatura / Grau i Master relacionat amb aspectes vinculats a I'energia des d’'un punt de vista
economic, legal, territorial o de les ciéncies aplicades.
= Domini anglés
= Experiéncia en tematiques ambientals
ES VALORARA

= Habilitat per a les relacions personals.

= Formacié complementaria: Doctorat

= Motivacio, creativitat, iniciativa i actitud proactiva.

= Capacitat d’aprenentatge continuat, flexibilitat i adaptabilitat.

= Compromis amb la qualitat, amb I'optimitzacio dels recursos i amb la consecucié de resultats.
» Aptituds per treballar en equip, capacitat de treballar de forma autdnoma, d’organitzacio,

amabilitat, dinamisme, polivaléncia, rigor, responsabilitat i confidencialitat.

CONDICIONS LABORALS

= Tipus de jornada: 20 h setmana (53,33% jornada)
= Lloc fisic de treball:
o Facultat de Turisme i Geografia (Joanot Martorell 15, 43480 Vila-seca)
= Contracte: indefinit activitats cientifica- tecniques (art. 23 bis de la Llei de la Ciéncia)
= Categoria: GRUP 1
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= Durada inicial: 2 mesos apx ( fins 31/12/2024) ampliable per 6 mesos més fins juny 2025.
= Retribucié: 15.925,82 bruts any

= PROCEDIMENT DE SELECCIO

El comité de seleccio participara en totes les fases del procés de seleccio que es detallen a continuacio.

= Seleccio de CV’s: Identificar els CV’s aptes i no aptes segons requisits exigits. Els aspirants que
no compleixin els requisits indicats en el punt perfil de la persona i requisits no passaran a la
seglent fase

= Valoracio del CV: PUNTUACIO : 50 PUNTS

v' Estudis de doctorat: 25 punts
v Nivell angles: 10

v' Experiéncia en tematiques ambientals: 15

Entrevista personal: PUNTUACIO : 50 PUNTS

En cas d’empat es donara prioritat a la contractacié de persona amb discapacitat.
En cas d’empat entre persones de diferent génere, es contractara a la persona del génere menys

representat en el grup de treball /departament /servei en el que s’incorpori.

COMITE DE SELECCIO

= President: Enric Aguilar Afrons, (Director IU-RESCAT)
= Vocal 1: Josep-Maria Arauzo-Carod, (Sots-director IU-RESCAT)

SUPLENTS:
= Lucia Casado Casado (Secretaria IU-RESCAT)
= Jon Olano Pozo (Técnic IU-RESCAT)

Amb el vistiplau de:
» Francesc Lépez Saperas ( Director de Recursos de la Fundacié URV)
CANDIDATURES

La sol-licitud de participacio i el CV s’ha d’enviar a I'adrega:

https://www.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/2024/
DATA LIiMIT DE RECEPCIO DE CV 30/10/2024
COMUNICACIONS

La FURV publicara a la seva web el llistat de persones admeses i excloses, aixi com també I'acta final amb
les puntuacions obtingudes per les persones aspirants.



https://www.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/2024/

