
 

 
 
 

CONVOCATÒRIA DE VACANT 
LLOC DE TREBALL  

TÈCNIC O TÈCNICA MITJÀ DE SUPORT A LA GESTIÓ DE PLATAFORMES DE FONS EUROPEUS 
(2 VACANTS) 

NOM PROJECTE   

“CONTROL I SEGUIMENT DE PROJECTES AMB FONS MRR” 

Actuació susceptible de ser finançada amb fons FEDER     

DESCRIPCIÓ DEL LLOC DE TREBALL  

• Seguiment i control dels anàlisi ex ante (Minerva) necessaris per a la justificació de fons MRR 
• Registre de la informació a CoFFEE i gestió documental associada 
• Seguiment del compliment de la Normativa aplicable als fons MRR 
• Adaptació dels models i procediments al marc normatiu del PRTR i propi de la URV-FURV 
• Seguiment econòmic de les despeses dels projectes amb fons MRR 
• Control econòmic i documental de les licitacions associades a fons MRR 
• Assessorament als Usuaris en relació a: 

o la normativa aplicable a fons MRR 
o anàlisi ex ante (Minerva) 
o procediments interns de la FURV-URV relacionats amb els fons MRR 

• Suport administratiu a l’àrea de recursos i a la unitat de valorització de la FURV 
 

PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA  

REQUISITS  

• Graduat/a en l’àmbit de les Ciències Socials i Jurídiques  

• Experiència mínima de 6 mesos en tasques administratives 

• Domini plataformes de gestió de fons europeus: CoFFEE i Minerva 

• Domini de Office 

ES VALORARÀ 

• Nivell angles 
• Formació relacionada amb normativa, gestió i coneixements de les plataformes de gestió de 

fons MRR i antifrau 
• Formació en LOPD 
• Habilitat per a les relacions personals. 
• Motivació, creativitat, iniciativa i actitud proactiva. 
• Capacitat d’aprenentatge continuat, flexibilitat i adaptabilitat. 
• Compromís amb la qualitat, amb l’optimització dels recursos i amb la consecució de resultats. 
• Aptituds per treballar en equip, capacitat de treballar de forma autònoma, d’organització, 

amabilitat, dinamisme, polivalència, rigor, responsabilitat i confidencialitat. 

 



 

 
 
 

 

CONDICIONS LABORALS  

• Tipus de jornada: completa (37,5h setmana) 
• Lloc físic de treball: Fundació URV - Campus Sescelades 
• Contracte: indefinit activitats científica- tècniques ( art. 23 bis de la Llei de la Ciència) 
• Categoria: Grup 3 nivell 1 

• Durada inicial: 2 anys ampliable 1 any mes. 
• Retribució: 24.343,32€ anuals bruts anuals 
• Incorporació : 1 de febrer de 2025 

PROCEDIMENT DE SELECCIÓ  
El comitè de selecció participarà en totes les fases del procés de selecció que es detallen a continuació. 
 

• Selecció de CV’s: Identificar els CV’s aptes i no aptes segons requisits exigits. Els aspirants que 
no compleixin els requisits indicats en el punt  perfil de la persona i requisits no passaran a la 
següent fase 

• Valoració del CV : 60 punts 

 Experiència: 40 
 Formació complementària:15 
 Anglès: 5 

Per passar a entrevista, cal obtenir una puntuació de 35 punts 

• Entrevista personal: 40 punts  
 

En cas d’empat es donarà prioritat a la contractació de persona amb discapacitat. 
En cas d’empat entre persones de diferent gènere, es contractarà a la persona del gènere menys representat 
en el grup de treball /departament /servei en el que s’incorpori. 
 
Per passar tot el procés de selecció, cal obtenir una puntuació mínima de 75 punts. 
 
COMITÈ DE SELECCIÓ 

• President: Francesc López ( Director de Recursos de la FURV) 
• Vocal 1:  Elena Suñé (Adjunta a la Direcció de Negoci de la FURV) 
• Vocal 2: Ana Méndez ( Tècnica de Recursos Humans de la FURV) 
• Vocal 3: Yolanda Viñuales (Tècnica d’Explotació de Resultats de la URV) 

SUPLENTS: 

• Elena Suñé, (Adjunta a la Direcció de Negoci de la FURV) 
• Francesc López, ( Director de Recursos de la FURV) 
• Conchi Aznarez (Tècnica de Recursos Humans de la FURV) 
• Lorena Tomas ( Directora Àmbit de Recerca i Innovació de la URV) 

 



 

 
 
 

 

CANDIDATURES  
La sol·licitud de participació i el CV s’ha d’enviar a l’adreça:  

https://www.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/2024/  

 

DATA LÍMIT DE RECEPCIÓ DE CV 01/12/2024 

 

COMUNICACIONS  

 La FURV publicarà a la seva web el llistat de persones admeses i excloses, així com també l’acta final 
amb les puntuacions obtingudes per les persones aspirants. 

https://www.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/2024/

